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RESUMO

Esta pesquisa teve como objetivo geral descrever de que maneira as agdes da gestao partici-
pativa de uma escola da rede estadual de ensino de Parintins-AM influenciam a construgao de
uma escola inclusiva inovadora. Para tanto, foram tragados os seguintes objetivos especificos:
1) Identificar, na literatura existente, os principais estudos que abordam a ‘Gestao Participativa’
e ‘Educacéo Inclusiva’; 2) Conhecer o nivel de participagao da familia do aluno na escola; e 3)
Apresentar o quantitativo de alunos que ha na sala de aula e que utilizam a Educacéo Inclusiva.
Metodologicamente, tratou-se de uma Pesquisa de Campo, com enfoque qualitativo, tendo como
método de coleta de dados a aplicagado de Questionarios do tipo fechado, contendo 02 pergun-
tas. Os sujeitos participantes foram 10 professores pertencentes a instituicdo de ensino. A pes-
quisa mostrou que altos niveis de envolvimento dos padres estdo correlacionados com melhor
desempenho académico, melhor desempenho académico, atitudes mais positivas na escola,
taxas mais altas de conclusao de tarefas, menos colocagdes na educacao especial, retengao
escolar, menores taxas de fuga e menos suspensoes.

Palavras-chave: gestéo participativa. escola inclusiva. escola inovadora.

ABSTRACT

This research aimed to describe how the actions of participatory management of a school in the
state education network of Parintins-AM influence the construction of an innovative inclusive
school. To this end, the following specific objectives were outlined: 1) To identify, in the existing
literature, the main studies that address 'Participatory Management' and 'Inclusive Education'; 2)
Know the level of participation of the student's family in the school; and 3) Present the number
of students in the classroom who use Inclusive Education. Methodologically, it was a Field Rese-
arch, with a qualitative approach, having as a method of data collection the application of close-
d-type questionnaires, containing 02 questions. The participating subjects were 10 teachers be-
longing to the educational institution. Research has shown that high levels of priest engagement
are correlated with better academic performance, better academic performance, more positive
attitudes at school, higher rates of assignment completion, fewer special education placements,
school retention, lower dropout rates, and less suspensions..

Keywords: participative management. inclusive school. innovative school.

RESUMEN

Esta investigacion tuvo como objetivo describir como las acciones de gestion participativa de una
escuela de la red estatal de educacién de Parintins-AM influyen en la construccion de una escue-
la inclusiva innovadora. Para ello, se trazaron los siguientes objetivos especificos: 1) Identificar,
en la literatura existente, los principales estudios que abordan la 'Gestion Participativa' y la 'Edu-
cacion Inclusiva'; 2) Conocer el nivel de participacion de la familia del estudiante en la escuela; y
3) Presentar el numero de estudiantes en el aula que utilizan Educacién Inclusiva. Metodolégica-
mente, fue una Investigacion de Campo, con enfoque cualitativo, teniendo como método de re-
coleccién de datos la aplicacion de cuestionarios de tipo cerrado, conteniendo 02 preguntas. Los
sujetos participantes fueron 10 docentes pertenecientes a la institucion educativa. Las investiga-
ciones han demostrado que los altos niveles de participacion de los sacerdotes se correlacionan
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con un mejor desempeino académico, mejores actitudes académicas, actitudes mas positivas en
la escuela, tasas mas altas de finalizacion de tareas, menos colocaciones en educacién especial,
retencién escolar, tasas mas bajas de abandono escolar y menos suspensiones.

Palabras-clave: gestion participativa. escuela inclusiva. escuela innovadora. parintins.

INTRODUGAO

Um dos fatores que determinam a construgédo da escola inclusiva € o grau de envolvi-
mento e responsabilidade assumidos pelos membros da comunidade educativa: familias, pro-
fessores, alunos e demais atores sociais. A participagdo da comunidade, para ser genuina, deve
ser democratica, e isso requer um contexto escolar que oferega oportunidades de aprender e
pratica-la.

A relevancia dessa pesquisa esta na busca e compreensao da complexidade e especifi-
cidades exigidas para a progressao da gestao escolar, e aos incontaveis desafios enfrentados no
seu cotidiano. Por conta disso se faz necessario um estudo de caso afim de encontrar subsidios
para minimizar tais desafios na constru¢ao de uma escola democratica inovadora inclusiva.

Na perspectiva de uma gestdo democratica que possa instigar muitos gestores a fazerem
uma reflex&o a respeito de sua pratica pedagogica, busca-se construir um ambiente democratico
nas escolas, e como consequéncia uma gestao participativa onde se evidenciara a responsabi-
lizagdo de cunho pedagdgico. Um dos grandes desafios para a gestdo educacional é trabalhar
todas as dimensbdes da escola, ndo s6 administrativa, mas principalmente a gestao pedagadgica,
onde o gestor também deve ser o mediador do ensino - aprendizagem.

E necessario elencar que um dos grandes desafios no gerenciamento das escolas é
buscar por uma educacgao de qualidade, sendo este um dos pontos fundamentais para garantir
a qualidade do ensino ofertado. Assim sendo, uma escola inclusiva requer uma dinamica par-
ticipativa e reflexiva, pois sem essa reflexdo nado teremos uma escola democratica e inclusiva,
evidente no titulo deste projeto em andamento.

O gestor escolar, ao buscar o equilibrio entre os aspectos administrativos e pedagdgicos,
deve priorizar como essencial a qualidade, onde esta vai interferir diretamente no resultado da
formacgao dos alunos, promovendo, com isso, as necessarias condicdes para o desenvolvimento
do mesmo. Na construcdo de uma escola inclusiva, esta pesquisa mostra-se importante para o
contexto social e educacional contemporaneo do municipio de Parintins, no que tange principal-
mente a gestdo democratica pautada nos alicerces de uma escola inclusiva. Essa interpretagao
evidencia que a gestdo néo esta presa apenas ao contexto escolar, mas em um contexto maior,
ou seja, na sociedade.

MARCO TEORICO

Mediante a pratica participativa é possivel superar o exercicio do poder individual e de
referéncia e promover a construgao do poder da competéncia, centrado na unidade social esco-
lar como um todo. A participagao, em seu sentido pleno, caracteriza-se por uma forca de atuagao
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consciente pela qual os membros de uma unidade social reconhecem e assumem seu poder de
exercer influéncia na determinagao da dindmica dessa unidade, de sua cultura e seus resulta-
dos. Esse poder é resultante da competéncia e vontade de compreender, decidir e agir sobre
questdes que lhe sdo afetadas a unidade social de vigor e direcionamento firme.

Gestao participativa

A gestao participativa destaca a participacdo e o empoderamento das pessoas em todos
os aspectos da gestdo, empregando o envolvimento significativo de todas as partes interessadas
relevantes da escola no processo de tomada de decisdo. Por meio da gestao escolar participa-
tiva, as partes interessadas desenvolvem uma apreciagao genuina da democracia. A compreen-
sao do significado de gestéao ja pressupde:

[...] em si, a ideia de participagao, isto é, do trabalho associado de pessoas analisando
situacgdes, decidindo sobre seu encaminhamento e agindo sobre elas em conjunto. Isso
porque o éxito de uma organizagédo depende da agéo construtiva conjunta de seus compo-
nentes, pelo trabalho associado, mediante reciprocidade que cria um “todo” orientado por
uma vontade coletiva (LUCK, 1996, p. 37).

Na gestéo participativa, ha consulta aos colaboradores e consideragao séria de suas
opinides antes de tomar uma decisao, tratando-se de uma abordagem da lideranga que leva a
descentralizagdo do poder. A participagao de tais colaboradores na gestao das instituicées de
ensino é fundamental para que os seus objetivos pedagdgicos sejam alcangados. O nivel de
envolvimento nos varios programas e atividades escolares pode determinar o nivel de esforgo
que eles colocam em seu trabalho e seus objetivos dependem da eficiéncia e eficacia de seus
membros.

Lick ( 1996) define a gestao participativa como um processo no qual os subordinados
compartilham um grau significativo de poder de decisdo com seus superiores imediatos. Gadotti
(2004) considera a gestao participativa como uma iniciativa realizada pelo gestor da escola para
envolver os colaboradores, quando apropriado, na tomada de decisdo. O que é transferido pelo
gestor da escola para os colaboradores tende a ser autoridade, responsabilidade e prestacao de
contas. A gestéo participativa n&o precisa ser percebida como um instrumento de abdicagéo de
autoridade por parte dos gestores da escola, uma vez que eles permanecem responsaveis pelo
cumprimento dos objetivos tragados na escola.

A luz dessa afirmacdo, Libaneo (2001) postula que a gestéo participativa ndo significa
que os diretores das escolas entreguem o controle da organizagao aos colaboradores, ou que
os colaboradores tenham poder de veto sobre as a¢des dos diretores das escolas, ou que uma
gestao autoritaria estilo nunca é usado. Situagdes e metas influenciam o estilo de gerenciamento
a ser usado.

Alarcéo (2004) define a gestéo participativa como um modo de operacgéo organizacional
em que as decisdes relativas as atividades sdo tomadas pelas proprias pessoas que executam
essas decisdes. Ainda para a autora, a gestao participativa trata-se de uma oportunidade ofere-
cida aos colaboradores de participarem dos processos de tomada de decisao, que leva a melho-
ria do desempenho, crescimento pessoal e motivacao intrinseca. Essa visao demonstra que a
participacédo da equipe na tomada de decisdes pode ter efeitos positivos para a organizagao e os
colaboradores, desde que o processo tenha sido bem executado. Dessa maneira:
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[...] o desenvolvimento de uma pratica institucional compartilhada, que assuma responsa-
bilidades em conjunto na realizagao de atividade coletiva, emana toda a energia criadora
de um grupo social capaz de observar os desafios das perspectivas burocraticas, de con-
flitos, culturais, mas também de perceber a autogestdo como forga motriz de uma gestao,
e em especial na educacao basica. Nessa trajetéria, as mudangcas comegam a partir do
momento em que a escola é vista como uma organizagdo, com uma equipe gestora, que
tenha compromisso na formagédo do cidaddo numa sociedade em que ainda prevalece
a exclusao e a falta de cidadania, perceptiveis no interior das instituicdes escolares na
pratica de administragdo, que tem sido mais empresarial do que escolar, com o foco na
formacao e na aprendizagem do educando (MEDEIRQOS, 2008, p. 34).

As escolas tém a tarefa de lancar a ‘pedra fundamental’ no processo de criagao de mao
de obra de qualidade, influenciada pela sua gestdo. A participacédo de pais, professores, mem-
bros da comunidade e alunos é a base da boa gestao escolar, podendo ser direta ou por meio de
representacgao. Isso garante que todas as partes interessadas sintam que tém uma participagao
e nao sao excluidas, requerendo o uso de uma gestéo estratégica, onde cada escola decide o
seu caminho a seguir (FERREIRA, 1998). Ao fazé-lo, a escola deve levar em consideragao a sua
posicéo estratégica atual, as influéncias externas presentes e futuras. Esta € uma das principais
responsabilidades da gestao escolar, que deve garantir um senso de diregao claro e comparti-

Ihado, uma vez que:

Gestéo na educacao esta calcada nos principios da sabedoria de viver junto respeitando
as diferengas, comprometida com a constru¢ao de um mundo mais humano e justo para
todos 0s que nele habitam, independentemente de raga, cor, credo ou opgéo de vida
(FERREIRA, 1998, p.17).

As escolas sao desafiadas a identificar como o poder e a autoridade podem ser compar-
tilhados de maneira apropriada para facilitar a autogestdo e melhorar a tomada de decisées. A
participacao ativa e o envolvimento na tomada de decisdes encorajam a priorizagdo do investi-
mento dentro dos contextos da escola e das pessoas envolvidas. A gestado da escola é composta
por representantes de varios grupos de partes interessadas, o que ajuda a melhorar as relagdes
escola-comunidade ao envolver as partes interessadas no processo formal. Ao pensar a escola,
“os seus membros enriquecem-se e qualificam-se a si proprios. Nessa medida, a escola € uma
organizagdo simultaneamente aprendente e qualificante” (ALARCAOQ, 2004, p. 85).

Um dos principais resultados da gestao participativa encontra-se no desenvolvimento da
aprendizagem dos estudantes em todas as etapas de ensino. Por meio da gestao participativa,
os gestores nao conseguem manipular facilmente outras partes interessadas; os professores re-
cebem um senso de controle sobre suas proprias vidas profissionais; as desigualdades de poder
sao equilibradas; e recursos adicionais tornam-se disponiveis para as escolas.

Educacao Inclusiva

A escola inclusiva € uma escola onde todas as criangas s&o ensinadas a compreender
e valorizar as diferengas humanas. Professores e administradores recebem o apoio necessario
para incluir todos os alunos nas salas de aula do ensino regular. As preocupagdes dos pais com
os filhos sao levadas com gravidade. A aprendizagem de apoio e a instrugao pelos pares sao es-
tratégias usadas em toda a escola (SASSAKI, 2017). Onde todas as criangas tém a oportunidade
de desenvolver amigos verdadeiros, ndo apenas colegas de trabalho ou ajudantes. Na escola
inclusiva, toda a comunidade honra a diversidade e apoia a educagao de qualidade para todos
os alunos. Conforme o art. 3°, inciso |V, a Declaragcéo de Salamanca (1994) descreve:
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[...] todas as escolas deveriam acomodar todas as criangas, independentemente de suas
condigdes fisicas, intelectuais, sociais, emocionais, linguisticas ou outras. Deveriam incluir
todas as criangas deficientes e superdotadas, criangas de rua e que trabalham, criangas
de origem remota ou populagdo ndmade, criangas pertencentes a minoria linguisticas,
étnicas ou culturais e criangas de outros grupos em desvantagem ou marginalizados. As
escolas tém que encontrar a maneira de educar com éxito todas as criangas, inclusive as
que tem deficiéncias graves.

Ainclusdo envolve todos os tipos de praticas que sao, em ultima analise, praticas de bom
ensino. O que os bons professores fazem é pensar com consideracido nas criancas e estender
maneiras de alcancar todas as criancas. Eventualmente, um bom ensino é uma relacédo entre
duas pessoas. Os bons resultados adquirem para os professores porque eles entram nessa
relagdo. A inclusdo € muito importante e fornece mais opg¢des para as criangas como formas de
aprender. Esta estruturando as escolas como uma sociedade onde todas as criangas podem
aprender. Mas nao ha férmula para se tornar um professor inclusivo ou uma escola inclusiva.

Nao é um sistema predefinido. Por isso:

Escola inclusiva € uma escola onde se celebra a diversidade, encarando-a como uma
rigueza e ndo como algo a evitar, em que as complementaridades das caracteristicas de
cada um permitem avancgar, em vez de serem vistas como ameagadoras, como um perigo
que pde em risco a nossa propria integridade, apenas porque ela € culturalmente diversa
da do outro, que temos como parceiro social (CESAR, 2003, p.119).

Ainclusao é baseada na crenga de que as pessoas/adultos trabalham em comunidades
inclusivas; trabalhar com pessoas de diferentes ragas, religides, aspiragdes, deficiéncias. No
mesmo estrato, criangas de todas as idades devem aprender e crescer em ambientes que se
parecam com os ambientes em que acabarado por trabalhar. Para Sassaki (2017), quando existe
uma boa inclusdo, a crianga que necessita da inclusao nao se destaca. A forte participagao dos

pais inclui no curriculo inclusivo, os alunos fazendo escolhas e muito envolvimento direto e direto.

Segundo Ainscow (2019), educagao inclusiva significa trabalhar os professores com os
alunos naquela situagédo que é adequada para uma populacado diversa de alunos. Também sig-
nifica que o professor pode precisar de outra perspectiva e metas para os alunos, e € complexo
fazer com que os professores facam isso. A realizacdo da educacao é um direito de todas as
criangas em suas proprias escolas, onde os professores da sala de aula tém a autoridade e a
responsabilidade final por educa-los. Isso ndo significa que todas as criangas receberao neces-
sariamente todos os servigos de instrugdo na sala de aula regular. Para efetivar a inclusao,

[...] € preciso [...] transformar a escola, comegcando por desconstruir praticas segrega-
cionistas. [...] a inclus&o significa um avang¢o educacional com importantes repercussdes
politicas e sociais, visto que nao se trata de adequar, mas de transformar a realidade das
praticas educacionais (FIGUEIREDO, 2000, p.68).

A educagao inclusiva ndo significa que os alunos devem perder cada minuto do dia es-
colar em aulas de educacéo geral, que os alunos nunca recebem instrugdo em pequenos grupos
ou individualizada, ou que os alunos estdo em aulas de educagao geral para aprender apenas o
curriculo basico. Significa, em vez disso, que se uma equipe disciplinar treinada decidir que os
alunos precisam de instrugéo além do curriculo de desenvolvimento normal, precisam de servi-
¢os além da capacidade dos professores da sala de aula (por exemplo, capacitagdo de mobilida-
de ou leitura de fala) ou servigos especializados, entdo eles (o que inclui a sala de aula professor)
garante que os alunos recebam essa ajuda em sua escola comunitaria.

Além disso, os professores da sala de aula sao responsaveis por orquestrar todos os
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elementos necessarios de seu plano de programa. Alguns educadores sugeriram que a inclusao
significa livrar-se de educadores especiais de educagao especial e de um continuo de servigos”
(por exemplo, instru¢ao individualizada e tutoria). Acreditamos que a inclusao significa que esses
elementos sao trazidos para a sala de aula regular (MANTOAN, 2016).

A inclusdo abraga os conceitos de inclusao e inclusdo e promove a ideia de que cada
um tem uma contribuicdo a dar, que a experiéncia escolar de uma crianca deve ser maximizada,
nao restrita. Inclus&o significa que o programa educacional da crianga é adaptado para atender
as suas necessidades académicas ou sociais e a crianga e o professor recebem o apoio de que
precisam para ter sucesso.

RESULTADOS E DISCUSSAO

O envolvimento ativo da familia tem sido considerado um fator importante relacionado a
melhores resultados na educagao de criangas pequenas com e sem deficiéncia em programas
inclusivos para a primeira infancia.

Quadro 1 — Resposta a primeira pergunta

Professor (a) Qual o nivel de participagdo da familia do aluno na escola?
Professor (a) A (X)Bom ( )Ruim ( )Excelente
Professor (a) B (X)Bom ( )Ruim ( )Excelente
Professor (a) C (X)Bom ( )Ruim ( )Excelente
Professor (a) D (X)Bom ( )Ruim ( )Excelente
Professor (a) E ( )Bom ( )Ruim ( X)Excelente
Professor (a) F (X)Bom ( )Ruim ( )Excelente
Professor (a) G (X)Bom ( )Ruim ( )Excelente
Professor (a) H (X)Bom ( )Ruim ( )Excelente
Professor (a) | (X)Bom ( )Ruim ( )Excelente
Professor (a) J (X)Bom ( )Ruim ( )Excelente

Fonte: As Autoras

O envolvimento dos pais € importante para a educagao de criangas de todas as idades,
mas € fundamental para o sucesso de criangas pequenas em ambientes inclusivos. Embora nao
tenha havido uma definicdo padrao do termo inclusdo, a programagao inclusiva para a primeira
infancia geralmente reflete trés caracteristicas: (1) plena participagéo das criangas com deficién-
cia nas atividades da vida cotidiana com seus pares com desenvolvimento tipico tanto na escola
como na comunidade; (2) metas e objetivos educacionais sdo desenvolvidos e implementados
por meio da colaboracado da equipe por pais e profissionais; e (3) os resultados da crianga sao
medidos periodicamente para garantir a eficacia do programa.

O reconhecimento de que o envolvimento da familia beneficia as criangas ndo deixa
claro como o envolvimento se torna uma forga positiva ou quais fatores atuam para determinar
o grau de beneficio. O envolvimento da familia ndo € um evento fixo, mas uma série dinamica e
em constante mudancga de interagdes que variam dependendo do contexto em que ocorrem, as
disciplinas das quais os membros da equipe colaborativa sao retirados, os recursos que os pais
trazem para as interagdes e as necessidades da crianga e da familia.
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Quando os professores valorizavam a opinido dos pais e o envolvimento da familia, eles
criam maneiras de facilitar a comunicacao entre a escola e a casa. Estes mesmos professores,
possivelmente, passam a sentir responsaveis por construir um relacionamento positivo com os
pais e valorizavam muito os pais que ajudavam os filhos com os deveres de casa e outras ati-
vidades. Esses educadores percebem o envolvimento dos pais como mais do que a presenca
fisica na escola e compreendem que os mesmos podem ter um impacto educacional significativo
além do que eles poderiam contribuir participando de reunides.

As tentativas bem-sucedidas de atender as necessidades educacionais de criangcas com
um amplo espectro de necessidades em um unico ambiente requerem um planejamento cuida-
doso. A chave para esse planejamento é a identificacao de atividades que possibilitem a partici-
pacéo significativa de cada crianca e sejam, ao mesmo tempo, validas para a identidade cultural
Unica de cada familia. A medida que familias, escolas e comunidades deram mais passos para
integrar totalmente os alunos com deficiéncia nas escolas, as familias e os educadores trabalha-
ram para encontrar maneiras eficazes de planejar juntos.

Quadro 2 — Resposta a segunda pergunta

Professor (a) Quantos alunos ha em sua sala que utiliza da Educagéao Inclusiva?
Professor (a) A (X)0a2 ( )3a5 ( )Apartirde5
Professor (a) B (X)0a2 ( )3a5 ( )Apartirde5
Professor (a) C ()0a2 (X)3a5 ( )Apartirdeb
Professor (a) D (X)0a2 ( )3a5 ( )Apartirdeb
Professor (a) E (X)0a2 ( )3ab5 ( )Apartirde5
Professor (a) F ()0a2 (X)3a5 ( )Apartirde5
Professor (a) G ()0a2 (X)3a5 ( )Apartirde5
Professor (a) H (X)0a2 ( )3ab5 ( )Apartirde5
Professor (a) | ()0a2 (X)3a5 ( )Apartirde5
Professor (a) J ()0a2 (X)3a5 ( )Apartirdeb

Fonte: As Autoras

Toda crianga tem direito a educacéao. Infelizmente, no passado, muitas pessoas presu-
miam que o melhor lugar para criangas com deficiéncia era em uma escola ou sala de aula espe-
cial, separada de seus colegas "normais". Hoje, no entanto, os proprios especialistas internacio-
nais e as proprias pessoas com deficiéncia estdo unidos na crenca de que a educacgao inclusiva
na escola da comunidade local da crianga, junto com seus colegas sem deficiéncia, oferece a
melhor oportunidade de inclusdo social e autossuficiéncia. Modelos de educacgao inclusiva sao
particularmente adequados para paises em desenvolvimento que ndo podem pagar a duplicagao
ou separacao de servigcos educacionais essenciais.

Em seu sentido amplo, a educacao inclusiva € o principio e a pratica de educar todas as
criangas em um ambiente de educagéo geral comum. A educacgéo inclusiva visa especialmen-
te as criangas tradicionalmente excluidas da educacgao geral por razdes de género, distancia
geografica, etnia, pobreza e deficiéncia. O principio da inclusdo promove a ideia de que, para
receber uma educagao de qualidade, igual e acessivel, as criangas devem ser educadas com
o melhor da capacidade da comunidade em uma sala de aula de educacéo geral. Além disso,
a educacao inclusiva € um método de criagdo de comunidades, escolas e sociedades livres de
discriminagao.
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A educacao inclusiva para criangas com deficiéncia € melhor entendida como um sub-
conjunto da definigdo mais ampla de inclusdo como educacgao para todos. As criangas com de-
ficiéncia sdo um dos grupos mais proeminentes tradicionalmente excluidos da educagao. Qual-
quer plano de educacéao para todos deve estar especialmente em sintonia com as necessidades
e habilidades das criangas com deficiéncia e envolvé-las totalmente nos sistemas educacionais.
Como a educacgao inclusiva por natureza inclui a participagdo de todas as criangas e se con-
centra especificamente na inclusdo de criangas marginalizadas, é a melhor maneira de garantir
educacgao para todas as criancas.

Existem varias maneiras de abordar a educacao de criangas com deficiéncia, incluindo
educacao inclusiva, escolas especiais, programas e classes especiais dentro das escolas regu-
lares, ensino em casa e institucionalizagao. A educagao inclusiva para criangas com deficiéncia
comegou Nos paises mais ricos, mas talvez seja um modelo ainda melhor para os paises em de-
senvolvimento, uma vez que os custos para individuos, comunidades e paises sdo mais baixos
em termos de recursos, espaco e esforgco humano. Questdes especificas a serem consideradas
com relagdo a educagao sao: O sistema educacional em seu pais possui alguma politica ou dire-
triz formal relacionada a educacgao de criangas com deficiéncia? Qual é atualmente a forma pre-
ferida de educar criancas com deficiéncia? Como as escolas e comunidades lidam na realidade
com a educacao de criangas com deficiéncia?

Muitas criangas com deficiéncia ndo frequentam nenhum tipo de escola nem recebem
cuidados fora da familia. As salas de aula de educacgao geral sdo geralmente mais préximas de
casa, custam menos dinheiro, ttm uma equipe maior e mais bem treinada e colocam as criangas
na comunidade em vez de manté-las isoladas apenas com outras criangas com deficiéncia. Além
disso, a educagao inclusiva tem o potencial de atingir um grande numero de pessoas nos paises
em desenvolvimento que, de outra forma, seriam deixadas de fora do sistema educacional.

CONSIDERACOES FINAIS

A educacgéo inclusiva introduz conceitos de educagédo individualizada e métodos diver-
sificados de ensino, como jogos, cangdes, desenho e atividades participativas, em oposig¢ao a
palestras e memorizagdo mecanica. Os métodos usados para ensinar criangas com necessida-
des especiais beneficiam muito a educagao de todas as criangas. Além disso, os professores
que participam de programas de educacéo inclusiva geralmente recebem treinamento adicional.
Todas as criancas se beneficiam de professores mais bem formados.

Os pais de criangas com deficiéncia podem relutar em se manifestar por vergonha ou
medo da discriminagdo. O conhecimento sobre deficiéncia pode ser limitado ou inexistente, e
os idiomas locais podem nao ter termos apropriados para discutir problemas e solugdes com as
familias.

Um programa de educacgao inclusiva geralmente consiste em uma combinagéo de ati-
vidades basicas, incluindo treinamento de professores, conscientizacdo da comunidade e da
familia, atividades em sala de aula destinadas a desenvolver as habilidades de todos os alunos
em conjunto e Planos de Educacgéao Individuais desenvolvidos para cada crianga. Os objetivos
dessas atividades sao fornecer uma boa educacéao para todas as criangas em um “ambiente sem
barreiras” - isto &, livre de barreiras fisicas e atitudinais (como discriminagao). Esses principios se
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aplicam a todo tipo e gravidade de deficiéncia.

Professores bem capacitados sao essenciais para um programa de educacao inclusiva
bem-sucedido, podendo educar as criangas em todas as categorias de deficiéncia, em varios
graus de gravidade. Além da metodologia de ensino especifica para criangas com deficiéncia, os
professores também devem ter conhecimento das atividades de inclusao, aceitagcéo e inclusao
para garantir que cada crianga participe com toda a sua capacidade no contexto de um ambiente
de educacéo geral.

Em muitos paises, ainda ndo existem materiais no idioma local sobre educagao inclu-
siva, educacao de criangas com deficiéncia ou materiais a serem usados em uma sala de aula
inclusiva. Nessas situagdes, os materiais necessarios devem ser desenvolvidos em linguagem
clara e de facil compreensao, que seja sensivel ao contexto local. As mensagens principais para
esses materiais devem incluir a identificagdo precoce, a criagdo de ambientes sem barreiras,
reabilitacdo/apoio com base na comunidade e boas praticas de ensino.

As atividades em sala de aula devem refletir as necessidades e habilidades de todas as
criangas separadamente e como um grupo. O objetivo principal € garantir que todas as criangas
aprendam com o melhor de suas habilidades. Para aulas com criangas com deficiéncia, isso
envolve a adaptacdo das atividades de sala de aula para atender as necessidades das criangas
com deficiéncia, usando métodos alternativos de ensino, como projetos de arte e jogos que po-
dem ajudar os alunos que aprendem de forma diferente.

As criangas com deficiéncia devem participar de todas as atividades da classe com o
melhor de suas habilidades e devem ter um grupo de colegas para ajuda-las nos trabalhos de
classe. Embora as criangas com deficiéncia se beneficiem de maneiras diferentes, dependendo
do tipo e da gravidade de sua deficiéncia, existem algumas etapas uniformes para a educagao e
inclusao de todas as criangas.
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