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Resumo: O adoecimento psiquico de professores tem sido uma preocupagéo crescente
devido as condi¢des adversas enfrentadas no ambiente escolar. O estresse ocupacional, a
sobrecarga de trabalho, a indisciplina dos alunos, a falta de reconhecimento profissional e a
precarizagao das condi¢des de ensino sao fatores que contribuem para o desenvolvimento
de transtornos mentais, como ansiedade, depressao, burnout e sindrome do panico. Este
estudo tem como objetivo analisar a relagéo entre a sindrome do panico e o adoecimento dos
professores, destacando os fatores que contribuem para o desenvolvimento desse transtorno
e suas implicagbes na saude mental e no desempenho profissional, a partir de reflexdes
e evidéncias da literatura. Trata-se de uma pesquisa qualitativa, de carater exploratério e
descritivo, com base em revisdo bibliografica sobre a relagdo entre a sindrome do péanico
e o0 adoecimento dos professores. A sindrome do péanico, assim como outros transtornos
psicoldgicos, incluindo a sindrome de burnout, surge como consequéncia do excesso de
trabalho, da desvalorizagcdo profissional, das pressdes institucionais e das dificuldades
enfrentadas no cotidiano da docéncia. Os resultados apontam que a auséncia de politicas
institucionais voltadas para a saude mental dos professores agrava o problema, tornando
essencial a implementagédo de estratégias de prevengdo e intervengdo. Dessa forma, a
pesquisa refor¢a a necessidade de medidas que valorizem o bem-estar docente, promovendo
ambientes escolares mais saudaveis e sustentaveis.

Palavras-chave: professor; saude mental; sindrome do panico; transtorno mental.

Abstract: Mental illness among teachers has been a growing concern due to the adverse
conditions faced in the school environment. Occupational stress, work overload, student
indiscipline, lack of professional recognition, and precarious teaching conditions are factors
that contribute to the development of mental disorders, such as anxiety, depression, burnout,
and panic syndrome. This study aims to analyze the relationship between panic syndrome
and teacher iliness, highlighting the factors that contribute to the development of this disorder
and its implications for mental health and professional performance, based on reflections
and evidence from the literature. This is a qualitative, exploratory, and descriptive study
based on a literature review on the relationship between panic syndrome and teacher iliness.
Panic syndrome, like other psychological disorders, including burnout syndrome, arises as a
consequence of overwork, professional devaluation, institutional pressures, and the difficulties
faced in the daily teaching routine. The results indicate that the lack of institutional policies
aimed at teachers’ mental health aggravates the problem, making it essential to implement
prevention and intervention strategies. Thus, the research reinforces the need for measures
that value teacher well-being, promoting healthier and more sustainable school environments.

Keywords: teacher; mental health; panic syndrome; mental disorder.
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INTRODUCAO

A preocupagdo com a saude mental dos professores tem aumentado
nos ultimos anos, sobretudo no que se refere ao surgimento de transtornos de
ansiedade, como a sindrome do panico. Pesquisas apontam que a docéncia esta
diretamente ligada a uma série de fatores estressores que podem comprometer o
bem-estar psicolégico dos profissionais. Entre esses fatores, destacam-se a carga
excessiva de trabalho, a precariedade das condi¢des de ensino e dificuldades nas
relagdes interpessoais dentro do ambiente escolar. Essas adversidades podem
levar ao desenvolvimento de sintomas como estresse, ansiedade e, em situagdes
mais severas, transtornos como a sindrome do panico (Souza, 2018).

A sindrome do péanico, considerada uma das doengas do século XXI, tem
sido alvo de inumeras pesquisas em busca de um diagnostico preciso. No entanto,
apesar dos avangos, os estudos e descobertas ainda se mostram insuficientes.
As verdadeiras causas da patologia, bem como os tratamentos mais eficazes,
permanecem em debate, enquanto o niumero de pessoas afetadas continua a
crescer (Matos, 2023).

Essa sindrome é caracterizada por ataques de pénico recorrentes e
inesperados, acompanhados de sintomas fisicos e cognitivos intensos, como
taquicardia, sudorese, sensacdo de falta de ar e medo de perder o controle ou
enlouquecer. Esses episoddios podem levar a modificagbes significativas no
comportamento e na qualidade de vida dos individuos afetados (Salum; Blaya;
Manfro, 2009).

A pressdo por resultados, a indisciplina dos alunos e a falta de suporte
adequado podem contribuir para o adoecimento mental desses profissionais.
Diante desse cenario, torna-se fundamental aprofundar os estudos sobre a relagcao
entre a docéncia e os transtornos psicoldgicos, buscando estratégias eficazes de
prevencao e intervengao. Enquanto nao sao realizadas e confirmadas as hipoteses
das verdadeiras causas e formas adequadas e eficazes de tratamentos, o indice de
profissionais portadores da patologia continua crescente.

Este estudo tem como objetivo analisar a relacdo entre a sindrome do
panico e o adoecimento dos professores, destacando os fatores que contribuem
para o desenvolvimento desse transtorno e suas implicagdes na saude mental € no
desempenho profissional, a partir de reflexdes e evidéncias da literatura.

A sindrome do panico tem sido cada vez mais diagnosticada em profissionais
da educagdo, um grupo exposto a intensas demandas emocionais e cognitivas. No
entanto, ainda ha uma lacuna na compreensao sobre como os fatores relacionados
ao ambiente escolar — como a sobrecarga de trabalho, a presséo por resultados e
a falta de suporte emocional — contribuem para o desenvolvimento e agravamento
desse transtorno. Diante desse cenario, questiona-se: quais s&o os principais fatores
que associam a atividade docente ao desenvolvimento da sindrome do panico e
quais estratégias podem ser adotadas para mitigar seus impactos na saude dos
professores?
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Acrescenteincidénciadetranstornos mentais entre professores, especialmente
a sindrome do panico, evidencia a necessidade de um aprofundamento teérico e
empirico sobre os fatores que contribuem para o adoecimento desses profissionais.
O ambiente escolar, caracterizado por pressdes constantes, excesso de demandas
e desafios emocionais, pode atuar como um gatilho para o desenvolvimento de
disturbios psiquicos, comprometendo ndo apenas a saude dos docentes, mas
também a qualidade do ensino. O objetivo desse estudo € analisar a relagao entre
a sindrome do pénico e o adoecimento dos professores, destacando os fatores
que contribuem para o desenvolvimento desse transtorno e suas implicagdes na
saude mental e no desempenho profissional, a partir de reflexdes e evidéncias da
literatura.

Diante desse contexto, este estudo se justifica pela relevancia de compreender
as causas e consequéncias da sindrome do panico na docéncia, bem como por
sua contribuicdo para a elaboragcdo de estratégias preventivas e interventivas.
Além disso, ao analisar as evidéncias disponiveis na literatura, busca-se fornecer
subsidios para o desenvolvimento de politicas educacionais e institucionais que
promovam a saude mental dos professores, garantindo um ambiente de trabalho
mais saudavel e sustentavel.

METODOLOGIA

Este estudo foi conduzido por meio de uma pesquisa qualitativa, de carater
exploratdrio e descritivo, com base em reviséo bibliogréafica sobre a relagdo entre a
sindrome do panico e o adoecimento dos professores. A pesquisa buscou analisar
as principais evidéncias cientificas sobre o tema, considerando os fatores de risco,
impactos e estratégias de enfrentamento dessa condi¢do no contexto educacional.

A coleta de dados foi realizada por meio de uma revisdo bibliografica de
artigos cientificos, dissertagdes, teses e livros publicados nos ultimos 10 anos
(2014 a 2024), disponiveis em bases de dados académicas, como SciElo, PubMed,
Biblioteca Virtual da saude, Index Psi, Pepsic.

Foram selecionados artigos, dissertacdes e teses que abordem a saude
mental dos professores, o impacto dos transtornos de ansiedade na pratica docente
e as possiveis intervengdes para minimizar esses efeitos. Os critérios de inclusédo
consideram estudos publicados nos ultimos dez anos (2014-2024), disponiveis em
portugués, inglés ou espanhol, e que apresentem relevancia cientifica sobre o tema.
Trabalhos que nao estiveram alinhados com o objetivo da pesquisa foram excluidos.

Foram analisados artigos completos e de acesso gratuito publicados. As
bases de dados foram escolhidas por contemplarem os principais periédicos que
publicam sobre a tematica deste estudo. A busca foi realizada por meio dos seguintes
descritores e operadores booleanos em inglés: “school teachers OR Mental Health”;
“school teachers OR mental disorders”; “school teachers OR Panic disorder”. Foram
incluidos na reviséo todos os artigos empiricos publicados em periédicos cientificos

que tivessem como objetivo investigar o adoecimento psiquico de professores,
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visando maior fidedignidade dos dados, a busca foi realizada por dois avaliadores
independentes, sendo atingido um percentual de concordancia igual a 92%.

Apods a remogéao de artigos duplicados na fase inicial da pesquisa, a seleg¢ao
foi conduzida com base na analise dos titulos e resumos, de acordo com os critérios
de elegibilidade estabelecidos. Posteriormente, os estudos foram examinados em
sua integra para uma avaliagdo mais aprofundada. Além de identificar os principais
sintomas e transtornos psicolégicos que afetam os professores, esta revisédo teve
como proposito verificar o periédico de publicagéo, a area de atuagao dos autores
e 0s aspectos metodoldgicos dos estudos, incluindo o tipo de delineamento, a
abordagem de pesquisa e os instrumentos empregados. Também foram analisados
os fatores que contribuem para o adoecimento docente, a natureza da instituigcao
investigada (publica ou privada) e os niveis de ensino abrangidos pelos estudos.

Os dados coletados foram analisados por meio da técnica de analise de
conteudo, permitindo a identificagdo de categorias tematicas que envolvem os
principais fatores de risco, sintomas, impactos e estratégias de enfrentamento da
sindrome do panico entre professores. A interpretacdo dos resultados foi feita a luz
das teorias da psicologia e da educagdo, buscando estabelecer relagdes entre o
ambiente escolar e o adoecimento dos docentes.

RESULTADOS E DISCUSSOES

Abusca realizada nas bases de dados resultou na identificagdo de 97 artigos,
distribuidos da seguinte forma: PUBMED (n = 62), SciELO (n = 27), BVS Psi (n = 8),
PePSIC (n =10), BVS (n = 19). Apds a remogéo de registros duplicados, 48 artigos
foram analisados quanto a sua relevancia. Na triagem inicial, baseada na leitura
dos titulos e resumos, 22 estudos foram descartados por ndo abordarem a tematica
central desta revisao, além da exclusdo de um artigo que néo tratava de professores
brasileiros, restando 10 artigos para avaliagdo completa (figura 1).

104

80 o|nydo)D




Entre Saberes e Praticas: A Formacdo em Saude Publica na Residéncia Multiprofissional

Q)
Q
9,
=
c
9]
@)
(0¢]

Figura 1 - Procedimentos de Selegao dos Artigos
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Fonte: autoria prépria.

Os artigos selecionados para a amostrafinal foram sistematizados
na Tabela 1, que detalha as caracteristicas analisadas neste estudo.
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Tabela 1 — apresentagao dos resultados segundo pesquisa em banco de dados. 2025.

Autor/ ano

Titulo do estudo

Delineamento da pesquisa

Tipo de escola/
nivel de ensino

Resultados

Sinais e sintomas mais comuns/ diag-
noéstico

Diehl e Marin
(2016)

Adoecimento men-
tal em professores
brasileiros: reviséo
sistematica da
literatura

Revisao sistematica da literatura que
analisou produgdes cientificas nacio-
nais publicadas entre 2010 e 2015,
com vista a identificar principais sin-
tomas e/ou adoecimentos psiquicos
entre professores brasileiros.

Escolas Publicas e
privadas/ Funda-
mental e médio

O principal adoecimento mental inves-
tigado foi a sindrome de burnout, ja o
estresse, a ansiedade, o esgotamento
e problemas relacionados ao sono séo
os sintomas que mais apareceram nos
estudos com professores.

Sintomas prevalentes foram o estresse e a
ansiedade.

Moreira e
Rodrigues
(2018)

Saude mental e
trabalho docente

Foram analisados os prontuarios dos
professores afastados, que contém
os pareceres da Junta de Inspecao
de Saude do Municipio, além de
dados dos servidores, motivos do
afastamento, periodo de licenga-sau-
de e prorrogagbes necessarias. Os
dados coletados na primeira etapa
do estudo, de pesquisa documental,
foram: idade, sexo, escolaridade,
tempo de servigo, periodo de LS e
classificagdo CID-10 da patologia
que gerou o afastamento.

Docentes de
Escolas publicas
de um municipio
do Rio Grande do
Sul/ Fundamental
e médio

Constatou-se que 50% dos professo-
res esteve afastado do trabalho por
transtornos mentais e comportamentais,
principalmente transtornos depressivos
leves e graves.

24% por diagndstico de depresséao, 12%
por transtorno bipolar, seguidos por reagéo
aguda ao estresse, transtorno de adapta-
¢ao e ansiedade generalizada e Sindrome
de Burnout.

Souza (2018)

Adoecimento
mental e o trabalho
do professor: um
estudo de caso na
rede publica de
ensino

Foi feita uma analise dos problemas
de saude mental do professor a partir
da abordagem metodoldgica propos-
ta por Louis Le Guillant. Realizada
entrevista com 13 docentes, com vi-
sitas in loco e pesquisa documental.
Os dados secundarios foram tratados
por meio de analise documental e os
dados primarios foram tratados com
base na analise de conteudo.

Docentes de
Escolas da rede
publica de ensino/
Fundamental

Evidenciaram que a organizagéo do tra-
balho na escola apresenta varios fatores
com potencial patogénico, tais como

as condigdes precarias de trabalho,
dificuldades no relacionamento com os
alunos, falta de autonomia, problemas
na gestao, sobrecarga de trabalho,
dificuldade de exercer suas atividades e
pouca valorizagao profissional.

Com relagéo aos sintomas fisicos relatados
pelos docentes, houve queixas de dores
musculares e nos ombros, enxaquecas,
fadiga, taquicardia, dores no estdmago e
tonteiras. Alguns apresentaram sintomas
que remetem ao sofrimento mental, referin-
do-se a problemas como insbnia, alteragéo
no humor, ansiedade, perda de apetite,
esgotamento, depresséo e sentimento de
frustragdo.

De Olivei-
ra Jretal.
(2018)

A saude dos
professores e

as condigdes

de trabalho em
ltumbiara-Goias:
as contradi¢des de
uma profissao

Pesquisa do tipo qualitativa realizada
com questionario semiestruturado
para 20 professores da rede munici-
pal de ltumbiara

Docentes brasilei-
ros da educagéao
basica

Entre os problemas de saude, a maior
parte dos docentes apontou ser afetado
por um cansago mental e estresse, oca-
sionado pelo envolvimento laboral. Por
outro lado, nenhum apontou a sindrome
de burnout e isto chama a atengéo pelo
fato de que muitos podem, inclusive,
desconhecer suas caracteristicas e
impactos, ou ndo querem afirmar a cor-
relacdo entre trabalho e doencas ligadas
a saude fisica e mental.

Cansago mental, nervosismo, depressao,
sindrome do panico, dores de cabega e
problemas na coluna.
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Autor/ ano

Titulo do estudo

Delineamento da pesquisa

Tipo de escola/
nivel de ensino

Resultados

Sinais e sintomas mais comuns/ diag-
noéstico

Ribeiro, Mar-
tins e Dalri
(2020)

Sindrome de bur-
nout em profes-
sores do ensino
fundamental e
médio no sul do
Brasil

Estudo de abordagem quantitativa
realizado com 200 professores, aos
quais foram aplicados dois ins-
trumentos, sendo o primeiro para
caracterizagao soécio ocupacional

e o0 segundo o Maslach Burnout
Inventory para avaliar a sindrome de
burnout.

Docentes brasi-
leiros do ensino
fundamental e

meédio/ Superior

O estudo identificou, na comparagéo
realizada entre os indicativos da sin-
drome de burnout e os fatores laborais,
que as variaveis tempo de admisséo na
instituicdo e experiéncia na area da edu-
cagdo, tipo de contrato, carga horaria e
vinculo de trabalho com outra instituicao
apresentaram significancia estatistica,
demonstrando, assim, que os professo-
res podem desenvolver a sindrome de
burnout.

Cansago mental e fisico excessivo, dor de
cabega frequente, alteragbes no apetite,
insdnia, dificuldades de concentragao, sen-
timentos de fracasso e inseguranca.

Queiroz e
Marinho
(2020)

Profissdo docen-
te e saude de
professores da
rede municipal de
ensino da cidade
de Manaus

A pesquisa pautou-se em analisar e
descrever os fatores que estao rela-
cionados ao desencadeamento de
doengas de professores da educa-
¢ao basica na cidade de Manaus. A
pesquisa é de abordagem qualitativa
e foi conduzida em 32 escolas com
320 professores.

Professores da
rede municipal de
ensino publico da
educacgao basica

Quanto aos fatores de estresse, de
forma geral, a maior causa apontada
pelos profissionais foram o baixo salario,
a auséncia de acompanhamento familiar
na vida escolar dos e a infraestrutura
precaria do recinto escolar. As doengas
psicossomaticas foram as que mais afe-
taram os professores em pleno exercicio
da profissao.

Disturbios emocionais, Doengas psicosso-
maticas e musculoesqueléticas

De Campos
e Viegas
(2021)

Saude mental no
trabalho docente:
um estudo sobre
autonomia, intensi-
ficagao e sobre-
carga.

Foi realizado entrevistas com seis
professores da rede publica estadual
do Rio Grande do Sul. As entrevis-
tas foram transcritas e analisadas
com base no método da analise de
conteudo.

Docentes de Esco-
las da rede publica
estadual/ Funda-
mental e médio

Preocupacédo com a piora da saude
mental dos professores relacionada as
recentes mudangas do trabalho docente

Ansiedade, desgaste emocional, falta de
energia e sentimento de esgotamento de
recursos com relagéo ao trabalho.

Paiva (2021)

O adoecimento
do professor da
educacgao basica:
Uma analise a luz
das ciéncias do
trabalho

Estudo qualitativo com professores
de uma escola na cidade de Campi-
na Grande recentemente afastados
do ambiente de trabalho por devi-
do ao diagndstico de sindrome de
Burnout.

Docente da educa-
¢ao basica publica

Os professores investigados pelos auto-
res recorrem a ferramentas emocionais
internas para desenvolver e manter uma
relagdo saudavel com o meio e com os
designios profissionais, ndo sendo a
formagéo sua Unica saida para ludibriar
a possibilidade de adoecimento.

Exaustdo emocional, baixa realizagdo no
trabalho, despersonalizagao.
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Autor/ ano | Titulo do estudo Delineamento da pesquisa Tl’po de escc_slal Resultados Sinais e smtoma§ m_als comuns/ diag-
nivel de ensino noéstico
FIEL; BOR- | Doengas laborais Pesquisa bibliografica Docentes em geral | As doengas ocupacionais em professo- | Depresséo, ansiedade, doencas osteo-
DINI (2021) | em professores res ndo sao enfermidades isoladas, mas | musculares e auditivas.
um efeito colateral do sistema educacio-
nal. Assim, deve-se chamar a atengao
para a implementacdo de politicas
publicas que auxiliem na desnaturali-
zagao do sofrimento do professor e que
haja conscientizagdo do problema por
parte de todos exigindo a criagéo de leis
que amparem o trabalhador da educa-
¢ao no exercicio de sua profissao.
Minghetti et | Mal-estar docente: | Revisdo narrativa Docentes em geral | Entre os resultados alcangados, desta- | Adoecimento psiquico, depressdo, ansie-
al. (2022) fatores de risco ca-se a elevada jornada de trabalho, a dade, nervosismo, sindrome do péanico e
de adoecimento reducao do tempo livre e a situagdo de | estresse.
e sofrimento de cansago fisico e mental que os afeta
professores em cotidianamente e que trazem a necessi-
decorréncia do dade de os professores refletirem sobre
trabalho as condigdes de trabalho aos quais
estéo envolvidos.

Fonte: autoria propria.

Diehl e Marin (2016) referenciaram em seu estudo que Considerando o estresse, a ansiedade, o esgotamento e problemas relacionados ao sono como alguns
dos principais sintomas de adoecimento mental investigados, observa-se que eles s&o relacionados aos denominados Transtornos Mentais Comuns (TMC), quadro
de sofrimento psiquico de natureza ndo psicoética, que inclui queixas de ansiedade, depresséo, alteragbes de sono, fadiga e somatizagbes. O estresse estar apontado
como um sinal de adoecimento é atinente as caracteristicas do trabalho do professor, uma vez que ele esta exposto a inUmeros fatores estressores como sobrecarga
de trabalho, falta de controle sobre o tempo, problemas comportamentais dos estudantes, burocracia excessiva, implementagao de novas iniciativas educacionais e
dificuldade de relacionamento com os supervisores.

O estresse é frequentemente identificado como um indicativo de adoecimento entre os professores, devido as especificidades da profissdo. Esses profissionais
enfrentam uma série de fatores estressores, como carga de trabalho excessiva, falta de autonomia na gestao do tempo, desafios relacionados ao comportamento dos
alunos, excesso de burocracia, constantes mudangas nas diretrizes educacionais e dificuldades no relacionamento com a equipe gestora (Diehl; Marin, 2016).

No estudo realizado por Moreira e Rodrigues (2018) constatou-se que os afastamentos podem estar relacionados com a violéncia nas escolas, além de problemas
estruturais e de gestao de recursos, principalmente sobrecarga de trabalho por falta de efetivo, estrutura fisica inadequada e insuficiente, falta de apoio da gestao, entre
outros. A investigagdo dos afastamentos por doenga pode auxiliar na identificagdo de riscos e na promog¢ao de um ambiente de trabalho mais saudavel e seguro para
os professores.

Ainda segundo os autores supracitados, as condi¢gbes de trabalho dos professores estdo longe do ideal. Profissionais responsaveis pela formagao de novas
geragdes enfrentam diversos desafios que comprometem sua saude, como a falta de infraestrutura adequada, escassez de materiais, episédios de violéncia no ambiente
escolar e a desvalorizagao profissional. Essa realidade preocupante tem se intensificado ao longo dos anos. Diante desse cenario, torna-se essencial investigar iniciativas
jaimplementadas para melhorar essa situagao e, sobretudo, adotar medidas concretas dentro e fora das escolas para transformar essa realidade. O tema é fundamental
para o avango da educacgao no Brasil e para a melhoria das condi¢des de trabalho docente.
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A pesquisa conduzida por Souza (2018) revelou que os professores utilizam
diferentes estratégias para lidar com os desafios da profissdo. No entanto, foi
constatada a presenca de sintomas fisicos e psicologicos entre esses profissionais,
sendo que a maioria ja apresentou algum problema de saude relacionado ao trabalho
ou encontra-se em processo de adoecimento. Ao abordar esse cenario, todos os
entrevistados relataram sentir algum tipo de sintoma, seja fisico ou mental. Além
disso, mais da metade ja precisou se afastar das atividades laborais por questdes
de saude e relataram conhecer colegas que passaram pela mesma situagao.
Entre os problemas mais frequentes citados na categoria docente, destacam-se a
depressao, a sindrome do panico, o estresse e disturbios vocais.

De acordo com De Oliveira Jr. et al. (2018), os dados analisados indicam
que os professores pesquisados enfrentam uma carga de trabalho elevada, que
pode alcancgar até trés turnos diarios e 40 horas semanais. Essa jornada extensa
se torna ainda mais exaustiva, considerando que muitos docentes precisam utilizar
parte do seu tempo livre para realizar atividades relacionadas ao magistério. No que
se refere a saude, a maioria dos profissionais relatou sofrer com cansago mental
e estresse, consequéncias diretas das exigéncias e desafios do trabalho docente.

Observa-se que as questdes de saude que afetam a rotina dos professores
da Educacao Basica em escolas publicas podem estar diretamente relacionadas as
condigcbes de trabalho a que esses profissionais estdo submetidos. Dessa forma,
é fundamental uma analise critica de diversos fatores, incluindo pelos proprios
docentes envolvidos nessa realidade. Entre os aspectos que merecem atengao,
destacam-se a sobrecarga de trabalho, a desvalorizagao da educagéao e da carreira
docente, 0 aumento das responsabilidades, a pressao por resultados e a diminuicéao
dos investimentos na area educacional, entre outros.

Ribeiro, Martins e Dalri (2020) demonstram em seu estudo a possibilidade
da sindrome de Burnout tendo como uma consequéncia a sindrome do panico.
Referem em seu estudo que no ambiente escolar, um grande numero de docentes
tem se afastado de suas fungdes devido a condigdes como estresse, depressao,
fadiga, exaustao fisica e emocional, além da sindrome do panico. Esses problemas
estao diretamente relacionados aos desafios diarios enfrentados no exercicio da
profissao, incluindo o contato constante com as dificuldades emocionais dos alunos,
turmas superlotadas, indisciplina, remuneracao insuficiente, carga horaria extensa,
ameagas vindas de estudantes e seus familiares, além da burocracia excessiva que
dificulta a realizagéo das atividades pedagdgicas.

Dois transtornos frequentemente associados nesse contexto sdo a sindrome
do panico e a sindrome de Burnout, ambos podendo comprometer significativamente
a qualidade de vida e o desempenho profissional dos educadores (Silva; Oliveira,
2021).

O Burnout é um estado de exaustao emocional, despersonaliza¢do e redugao
da realizagao profissional, causado pelo estresse ocupacional prolongado (Maslach;
Leiter, 2017). Ja a sindrome do panico & um transtorno de ansiedade caracterizado
por crises subitas e intensas de medo, acompanhadas de sintomas fisicos como
taquicardia, sudorese e falta de ar (American Psychiatric Association, 2014).
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Embora sejam condi¢des distintas, a exposi¢cao continua ao estresse e a sobrecarga
emocional podem atuar como gatilhos para ambos os quadros, especialmente entre
professores submetidos a ambientes escolares desafiadores.

Estudos indicam que professores com altos niveis de estresse crénico tém
maior probabilidade de desenvolver Burnout, o que, por sua vez, pode levar ao
surgimento ou agravamento de transtornos de ansiedade, incluindo a sindrome do
panico (Fernandes; Costa, 2020). Asobrecarga de trabalho, a falta de reconhecimento
profissional, a indisciplina dos alunos e a pressao por resultados sao fatores que
contribuem para o desgaste emocional dos docentes, tornando-os mais vulneraveis
a crises de ansiedade intensas (Santos; Souza, 2019).

Além disso, arelagao entre os dois transtornos pode ser explicada pelo impacto
fisiolégico do estresse prolongado no sistema nervoso. O Burnout pode levar a um
estado de hipervigilancia e esgotamento emocional, aumentando a sensibilidade do
organismo a estimulos estressores. Esse quadro favorece o surgimento de episddios
de panico, que muitas vezes ocorrem em situagdes relacionadas ao ambiente de
trabalho, como dar aulas ou lidar com conflitos no espago escolar (Lima et al.,
2021).Diante dessa realidade, torna-se essencial que instituigbes educacionais
e gestores implementem estratégias para prevenir e minimizar o impacto desses
transtornos entre os professores. Medidas como suporte psicolégico, redugéo da
carga de trabalho, melhoria das condi¢des estruturais das escolas e capacitagéo
para o manejo do estresse podem ser fundamentais para evitar o desenvolvimento
de Burnout e crises de panico entre educadores (Mendes; Almeida, 2018).

Portanto, compreender a relagdo entre Burnout e sindrome do panico em
professores & crucial para a promogado de politicas publicas voltadas a saude
mental no ambiente escolar. A valorizagado do professor e a criagdo de espagos
de acolhimento sdo passos fundamentais para garantir o bem-estar desses

profissionais e a qualidade da educagao.

Queiroz e Marinho (2020) referiu quanto as enfermidades que acometem
os docentes devido a vulnerabilidade no ambiente de trabalho, o estudo permitiu
identificar diversas patologias, sendo as psicossomaticas as mais frequentes,
seguidas por doengas osteomusculares e problemas nas cordas vocais. Diante
desse cenario de adoecimento, torna-se essencial um acompanhamento continuo da
saude dos professores, a fim de garantir uma melhor qualidade de vida profissional.
Quanto aos fatores que contribuem para o estresse docente, a falta de participagéo
familiar na vida escolar dos alunos, a indisciplina e a questdo salarial foram os
mais mencionados. Nesse sentido, € fundamental fortalecer a parceria entre escola
e familia, pois o envolvimento dos responsaveis pode melhorar o desempenho
académico dos estudantes, enquanto sua auséncia pode resultar em desinteresse
e na desvalorizagao da educagao.

O estudo De Campos e Viegas (2021) aponta que a intensificacdo do
trabalho e o aumento da sobrecarga impactam diretamente a autonomia dos
professores, reduzindo as oportunidades para a aplicagao da inteligéncia pratica e
da criatividade. Esse cenario pode resultar em sofrimento e, em alguns casos, levar
ao desenvolvimento de transtornos psiquicos. Um fator que agrava essa realidade
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€ o fato de muitos docentes nao perceberem as exigéncias impostas pelo trabalho,
acreditando que, ao fechar a porta da sala de aula, estdo isentos de qualquer tipo
de controle. Embora o exercicio da docéncia demande envolvimento intelectual,
emocional e afetivo por parte dos professores, suas agdes sao frequentemente
influenciadas por decisdes sobre as quais possuem pouca ou nenhuma interferéncia.

A pesquisa conduzida por Paiva (2021) destaca que o esgotamento
profissional pode se manifestar principalmente por meio de cansago extremo e
desmotivacao, refletindo-se na falta de interesse em desempenhar as fungdes
docentes e no medo intenso de estar no ambiente de trabalho ou de retornar a ele
apos um afastamento médico. No contexto da sindrome do panico, esse medo pode
ser potencializado por crises de ansiedade severas, tornando o retorno a rotina
ainda mais desafiador. Além disso, a despersonalizagado surge como um mecanismo
de defesa, levando o docente a se distanciar emocionalmente de suas atividades
por meio de racionalizagdes. A sensagao de baixa realizagédo profissional também
€ evidente, resultando em sentimentos de frustragdo, impoténcia e indignacéo, ja
que o esfor¢o despendido frequentemente nao corresponde as expectativas ou as
condi¢des adequadas de trabalho.

O ataque de panico, por si s6, ndo é classificado como uma doenga, pois
pode ocorrer de forma isolada em individuos que enfrentaram situagbes de intenso
estresse ou perigo extremo, desencadeando esse episddio. No entanto, conviver
com a sindrome do panico representa um grande desafio para aqueles que séo
diagnosticados, especialmente em uma sociedade cada vez mais competitiva.
Pessoas que enfrentam dificuldades consideradas insignificantes por grande parte
da populacado podem encontrar obstaculos significativos ao longo de sua jornada.

Diante desse contexto, & essencial que instituigdes de ensino superior,
enquanto responsaveis pela formagdo de cidadaos, tenham um papel ativo na
identificacdo e no apoio aos estudantes que enfrentam sofrimento psiquico. Além
disso, devem promover agdes que contribuam para a desconstrugdo de estigmas
e preconceitos relacionados a saude mental, tornando o ambiente académico mais
acolhedor e propicio ao bem-estar de todos.

Fiel e Bordini (2021) abordou na revisdo da literatura que a ansiedade esta
entre os transtornos que mais tém aumentado entre os professores. Esse quadro
se caracteriza por uma preocupacado excessiva e costuma estar associado a
sintomas como irritabilidade, dificuldade de concentragdo, inquietagdo, fadiga e
humor deprimido. Diante das exigéncias constantes, da carga excessiva de trabalho
e das multiplas responsabilidades, ndo é surpreendente que muitos profissionais
desenvolvam esse problema. Em 2019, uma pesquisa realizada pelo Sindicato de
Professores do Ensino Oficial do Estado de S&o Paulo (APEOSP) revelou que 20%
dos docentes apresentavam Transtorno de Ansiedade (TA) e sindrome do panico,
enquanto outros 40% sofriam de alguma doenga psicossomatica relacionada
ao trabalho. Esse cenario reflete uma crise preocupante, pois os transtornos de
ansiedade sao reacgdes do organismo ao estresse e a exaustdo mental enfrentados
diariamente pelos professores.
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Os achados de Minghetti et al., (2022) revelou que o sofrimento psiquico néo
apenas leva a desmotivagdo e frustracdo, mas também pode desencadear uma
série de problemas fisicos. Quando os professores adoecem, sua capacidade de
atuagao no ambiente escolar € comprometida, impactando diretamente a interagéo
com os alunos. Entre os sintomas mais comuns associados a esse desgaste
estdo disturbios gastrointestinais, enjoos, nervosismo, irritabilidade constante,
explosdes de raiva, crises de choro, dores na regido cervical e nos ombros, além
de alteragdes cutaneas. Também sao frequentes a fadiga intensa, dificuldades para
dormir, hipertensao, palpitagdes, dores no peito, sensagao de falta de ar, tremores e
tonturas, frequentemente acompanhados por sentimentos de desanimo, ansiedade
e angustia.

Costa e Silva (2019) ressaltam que estudos internacionais indicam uma
prevaléncia maior de transtornos mentais entre professores em comparagdo com
a média da populagdo. O sofrimento psiquico ndo apenas gera desmotivagao e
desilusdo, mas também pode resultar em problemas fisicos que afetam diretamente
a pratica docente, comprometendo a relagao entre professor e aluno. A tenséo entre
satisfacdo e adoecimento no exercicio da docéncia esta ligada ao desenvolvimento
histérico da profissédo e as implicagdes para o reconhecimento social da categoria.
Segundo Gennari (2014), quando o estresse atinge niveis elevados, manifesta-se
por meio de sintomas fisicos frequentes entre docentes, como disturbios digestivos,
enjoos, nervosismo, irritabilidade, crises de choro, dores musculares, fadiga,
alteragdes do sono, hipertensao, palpitagdes, falta de ar, tremores e tonturas. Esses
sintomas sdo acompanhados por sentimentos recorrentes de ansiedade, angustia e
desénimo, evidenciando o impacto do adoecimento mental na qualidade de vida e
no desempenho profissional dos educadores.

CONSIDERAGOES FINAIS

Com base na pesquisa realizada, evidencia-se que a saude mental dos
professores tem sido amplamente afetada pelas condi¢gdes adversas do ambiente
escolar. A sindrome do pénico, assim como outros transtornos psicolégicos,
incluindo a sindrome de burnout, surge como consequéncia do excesso de trabalho,
da desvalorizagdo profissional, das pressdes institucionais e das dificuldades
enfrentadas no cotidiano da docéncia. A sobrecarga emocional e fisica, aliada
a falta de suporte adequado, impacta diretamente na qualidade de vida desses
profissionais e, consequentemente, na qualidade do ensino.

Os estudos analisados destacam que o sofrimento psiquico dos docentes
ndo apenas compromete seu bem-estar, mas também interfere na dindmica
educacional, refletindo na relacdo professor-aluno e na eficiéncia do processo de
ensino-aprendizagem. Sintomas como ansiedade, depressédo, crises de panico,
fadiga extrema, irritabilidade e problemas fisicos diversos s&do frequentemente
relatados entre os educadores, demonstrando a urgéncia de intervengdes eficazes
para minimizar os impactos negativos da profissdo na saude mental desses
profissionais.
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Diante desse cenario, torna-se essencial a implementagédo de politicas
publicas e institucionais voltadas a valorizagdo e ao suporte emocional dos
professores. Estratégias como acompanhamento psicolégico, melhores condi¢des
de trabalho, reducdo da carga horaria excessiva e fortalecimento do vinculo
entre escola e familia podem contribuir significativamente para a prevengédo do
adoecimento mental. Além disso, novas pesquisas sobre o tema sado fundamentais
para aprofundar a compreenséo do problema e propor solugdes que assegurem o
bem-estar dos docentes e a qualidade da educacéao.

Em relagdo aos fatores que levam ao adoecimento dos professores, os
estudos que investigaram os diversos niveis de ensino (Infantil, Fundamental, Médio
e Superior) identificaram a organizagdo do trabalho, a falta de reconhecimento,
problemas motivacionais e comportamentais dos alunos (falta de limite e de
educagao, dificuldades de relacionamento), pouco acompanhamento familiar e
problemas no ambiente fisico (ergonomia, mobiliario, equipamentos e condi¢des
de ruido e temperatura). Portanto, presume-se que, independentemente do nivel
de ensino em que o professor atue, ele esta exposto a estressores ocupacionais
semelhantes que denotam ser reflexo de transformacdes sociais, reformas
educacionais e implantagdo de novos modelos pedagdgicos ocorridos nos ultimos
tempos, conforme ja destacado. Diante dessa analise, observa-se que, entre os
fatores que contribuem para a sindrome do panico dos professores, encontram-se:
a jornada de trabalho ampliada (excesso de trabalho), a desvalorizagao profissional,
auséncia de lazer e autoestima baixa, seguido de sentimento de nao esta cumprindo
as obrigagdes junto a familia e a instituicdo de trabalho. Diante dessa situagéo é
importante questionar: O que é ser professor? Qual é o seu perfil? Tendo em vista,
ser o professor o0 Unico profissional que pode ser considerado uma bussola para
todas as outras profissdes, tanto na escola vertical como horizontal, e isso serve de
orgulho e alimento ao seu Eu.

A relacao professor e aluno, estabelece vinculo entre ambos, pois 0s anos
passam, mas as lembrancas ficam e que nao é um passado, porém, a histéria de
uma trajetéria escolar que fica registrada na memaria dos personagens do palco
da escola, que é a “sala de aula”, aqui sim, € 0 momento em que o profissional da
educacao, independentemente de qualquer situagao, entra em cena sem perder de
vista o seu perfil de professor.

Assim, o professor que na busca por desenvolver competéncias, é alguém
que, com os alunos (e, ndo, diante deles ou para eles), pensa busca, analisa,
compara, identifica e estabelece relagbes entre as coisas e os fatos, reflete,
questiona, propde, articula, conclui, admite, generaliza, para outra vez, pensar e
continuar, sem data marcada para consumar.

Atualmente, ser professor ndo tem sido facil, diante da auséncia dos valores
no cotidiano das escolas, porém, o que seria do mundo sem a sua orientagao,
seu empenho, seu papel de fortalecer da autoestima dos alunos. Como também,
socializador, mediador de conhecimento; com dedicagdo profissional que, as
vezes, ultrapassa os seus limites, e a sobrecarga de responsabilidades, levando
a esquecer que € um ser humano em sua totalidade com razao, emocao, intuigao,
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espiritualidade, e ndo uma maquina.

Vale ressaltar, que para superar as dificuldades da sindrome do panico dos
professores, € importante o atendimento médico, bem como o psicanalitico, tendo
como suporte, deste tratamento, algumas mudangas no ambiente escolar, realiza
através das agdes do projeto de intervengao.

Assim como orientar os familiares dos professores, quanto a necessidade
de apoiar compreender, aceitar e encaminha-los ao tratamento correto. Além de
resgatar sua autoestima, tendo em vista ser um pilar primordial para o bem-estar
fisico, emocional e social do professor, para entdo realizar efetivamente a sua
fungao.
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